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AVISO N.° 4/2019
ESTAGIOS PEPAL — 62 EDICAO 2.1 FASE

Torna-se publico, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 46/2019 de 10 de abril, conjugado com o estabelecido no
artigo 3.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, que se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias
Uteis a contar da data de publicitagdo do presente aviso na pégina eletrénica do Municipio de Borba,
procedimento de recrutamento e selegdo de estagiarios, do Municipio de Borba, no dmbito da 6.2
edi¢cdo — 2.2 fase do Programa de Estégios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), nos seguintes

termos:

1. Legislacgo aplicével:

Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 46/2019, de
10 de abril - estabelece o regime juridico do PEPAL.

Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril — regulamenta o PEPAL.

Portaria n.2 256/2014, de 10 de dezembro - fixa 0 montante mensal da bolsa de estagio no dmbito do
PEPAL.

Portaria n.2 142/2019, de 14 de maio - fixa 0 nimero méximo de estégios na 6.2 edi¢o — 2.2 fase do
PEPAL.

Despacho n? 8035/2019, de 11 de setembro - distribui pelas entidades promotoras o contingente de

estagios da 6.2 edi¢do — 2.2 fase do PEPAL.
2. Ofertas de estagios:

Tendo em conta os estdgios atribuidos no mapa anexo ao Despacho n? 8035/2019, de 11 de

setembro:
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Ref.2 A - Hist6ria de Arte e Gestdo e Programacdo do Patriménio Cultural

Nivel de qualificacdo 6 - 1 estagio para licenciados em Histdria de arte e/ou Patriménio cultural;
Ref.2 B - Protegdo Civil e do Ambiente

Nivel de qualificagdo 6 - 1 estagio para licenciados em Protecdo civil;

Ref.2 C - Planeamento do territério e elaborag3o e recolha de informag&o geogréfica e cadastral

Nivel de qualificacdo 6 - 1 estagio para licenciados em Urbanismo e/ou ordenamento do territério.

3. Planos dos estégios:
Ref.2 A - Hist6ria de Arte e Gestdo e Programacdo do Patriménio Cultural:
1. Levantamento do Patrimodnio Cultural Concelhio:
- Material;
- Imaterial;
- Fichas de caracterizagdo;
2. Plano para a salvaguarda e promogdo do Patriménio Cultural Concelhio:
- Elaboracdo de Plano;
- Realizacdo de Acdes concretas (Dia Internacional dos Sitios e Monumentos / Dia dos Museus /
Jornadas Europeias do Patriménio, entre outros);
3. Espagos Museolégicos do Concelho:
- Fichas de caracterizacdo;
- Proposta para a sua gestao;
- Planificacdo e realizagdo de a¢Bes de promogao e divulgagdo;
4. Museu do Brinquedo:
- Proposta de gestdo do equipamento;

- Plano de promogao e divulgagdo.
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Ref.2 B - Protecdo Civil e do Ambiente:
1. Conhecimento do territério a intervir:

a) Conhecimento e caracterizagdo do espaco;

b) identificacdo de fragilidades do concelho;

c) Identificacdo dos principais riscos;

2. Participa¢do na execugao do Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil, de acordo com as
diretivas mais atualizadas da Autoridade Nacional de Protegdo Civil;

3. Acompanhamento de todos os pontos relativos a aprovacdo e publicacdo do Plano Municipal de
Emergéncia e Protecdo Civil, designadamente:

a) Apresentagdo do Plano a Comissdo Municipal de Protecdo Civil;

b) Apresentagdo a Cdmara Municipal (se necessario);

¢) Encaminhamento do Plano para a Autoridade Nacional de Protecdo Civil, para emissdo de
parecer vinculativo;

d) Execugdo das alteragGes/correcdes propostas pela ANPC e preparacdo de reunido da
CMPC, com vista ao conhecimento das correcbes executadas;

e) Encaminhamento do Plano para consulta publica;

f) Execugdo de relatdrio relativo aos resultados da consulta publica e preparagdo da resposta
aos intervenientes;

g) Encaminhamento do Plano para a Cdmara Municipal (conhecimento do resultado da
consuita publica e das alteragBes executadas e fundamentagdo do atendimento ou ndo
atendimento);

h) Encaminhamento do Plano para a Assembleia Municipal e respetiva apresentacio do
Plano, se necessdrio;

i) Encaminhamento do Plano para publicag3o.
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Ref.2 C - Planeamento do territério e elaboragdo e recolha de informagdo geogréafica e cadastral:

Apoio na elaboracdo e nos procedimentos de aprovacdo e discussdo publica de planos de base
territorial, estudos de acompanhamento e de monitorizagdo de planos de base territorial, através de
elaboracdo de estudos, pareceres ou informagdes, recolha de dados de informagdo geografica ou
cadastral, bem como todos os trabalhos que, devidamente orientados pelo coordenador de estagio,
contribuam para os procedimentos de planeamento a desenvolver na Unidade de Projeto, Gestdo

Urbanistica e Ordenamento do Territério do Municipio de Borba;

4. Destinatarios:

Para além das habilitagbes académicas descritas no ponto 2 deste aviso, os candidatos devem
preencher os seguintes requisitos:

- Ter até 30 anos de idade, inclusive, ou até 35 anos se forem portadores de deficiéncia com grau de
incapacidade igual ou superior a 60%, ambas aferidas a data de inicio do estégio;

- Ester inscritos nos servigos de emprego do Instituto do Emprego e da Formacgdo Profissional (IEFP,

[.P.), na qualidade de desempregados.

5. Candidatos portadores de deficiéncia com um grau de incapacidade superior a 60%:

N3o estdo atribuidos a esta entidade lugares de estagio reservados a deficientes, no mapa anexo ao
Despacho n2 8035/2019, de 11 de setembro.

Nos termos do n.2 5 do artigo 9.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, os candidatos portadores
de deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou superior a 60% tém preferéncia em caso de

igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

6. Local de realizac8o dos estégios:

Area do Municipio de Borba.
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7. Duragdo dos estagios:

12 meses ndo prorrogaveis.

8. Remuneragdo e outros apoios:

- Bolsa de formagdo mensal de montante correspondente a 719,00€ {setecentos e dezanove euros);

- Subsidio de refei¢do de valor correspondente ao praticado para a generalidade dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas {4,77€/ dia util);

- Seguro que cubra os riscos de eventualidades que possam ocorrer durante e por causa das

atividades do estagio.

9. Selecdo de estagidrios:
Na selegdo dos candidatos sdo aplicados os métodos da avaliacdo curricular e da entrevista individual.
E excluido do procedimento de avaliagdo o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5

valores em gualguer um dos métodos de selegéo.

9.1. Avaliag8o Curricular (AC)

A avaliagcdo curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracio até as centésimas, e
resultara da média aritmética simples das classificagdes obtidas na avaliagdo dos fatores enunciados
no n.2 1 do artigo 7.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril:

HabilitagBes Académicas — HA;

Classificagdo final obtida - CO;

Formacgao Profissional — FP;

Experiéncia Profissional — EP

De acordo com a seguinte férmula:

AC=(HA+CO +FP + EP)/4
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Em que:
As HabilitagBes Académicas (HA) serdo pontuadas de acordo com a seguinte grelha classificativa:

Licenciatura - 16 valores;

Mestrado em estreita relagdo com a drea de estagio a que se candidata - 18 valores;

Doutoramento em estreita relacdo com a drea de estagio a que se candidata - 20 valores;
A Classificagdo final obtida (CO) corresponderd a média final obtida na licenciatura que habilita o
candidato para o estdgio, numa escala de 0 a 20 valores.
A Formacdo Profissional (FP), que respeite as areas de formacgdo e aperfeicoamento profissional
relacionadas com a drea de estdgio, sera avaliada até ao maximo de 20 valores, de acordo com a
seguinte grelha classificativa:

Sem acdes de formacgdo = 10 valores;

Até 50 horas = 12 valores;

Entre 51h e 100 horas = 14 valores;

Entre 101h e 150 horas = 16valores;

Entre 151h e 200 horas = 18 valores;

Superior a 201 horas = 20 valores;
Apenas sdo consideradas agBes comprovadas por certificados ou diplomas que indiguem
expressamente o nimero de horas ou de dias de duragdo da agdo. Sempre que do respetivo
certificado ndo conste o nimero de horas de duragdo da agdo, considerar-se-d que cada dia de
formacdo é equivalente a seis horas e cada semana a cinco dias.
A Experiéncia Profissional (EP) tera apenas em conta o desenvolvimento de fungbes inerentes a area
profissional a que respeita o estagio, que se encontre devidamente comprovado, de acordo com a
seguinte grelha classificativa:
Experiéncia inferior a 1 ano — 10 valores;

Experiéncia igual a 1 ano e inferior a 2 anos — 15 valores;
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Experiéncia superior a 2 anos - 20 valores.

9.2. Entrevista Individual (El)

Visa avaliar, de forma objetiva e sistemadtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o painel de entrevistadores e o entrevistado.

Serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas e resultard da soma das
classificagBes obtidas na avaliagdo dos seguintes parametros, cada um dos quais com a valoracdo
madxima de 5 valores:

A. Comunicag¢do —C;

B. Perfil para a fungdo — P;

C. Conhecimento da fungdo — CF;

D. Motivagdo/ Interesse - M

E de acordo com a seguinte formula:

EP=C+P+CF+M

Em que:

A. Comunica¢do - Neste item procurar-se-3 analisar a capacidade do candidato para se expressar com
clareza e precisdo, adaptar a linguagem aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na
exposi¢do e defesa das suas ideias e demonstrar respeito e consideragdo pelas ideias dos outros,
classificando-o de acordo com a seguinte grelha:

Demonstrou tal capacidade a um nivel elevado — 5 valores;

Demonstrou tal capacidade a um nivel bom — 4 valores

Demonstrou tal capacidade a um nivel suficiente — 3 valores

Demonstrou tal capacidade a um nivel insuficiente — 2 valores

Demonstrou ndo possuir tal capacidade —- 1 valor.
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B. Perfil para a fungdo - Neste item procurar-se-a analisar o perfil do candidato no que respeita a sua
capacidade de analise dos problemas, atitude resolutiva, bem como ao seu sentido profissional para o
estagio, classificando-o de acordo com a seguinte grelha:

Demonstrou elevado perfil para a funcdo — 5 valores;

Demonstrou bom perfil para a funcdo — 4 valores;

Demonstrou satisfatério perfil para a fungdo — 3 valores;

Demonstrou reduzido perfil para a fungdo — 2 valores;

N&o demonstrou possuir perfil para a fungdo — 1 valor.

C. Conhecimento da fungdo: Considerar-se-a neste item o conhecimento das fungdes de acordo com o
plano de estagio, classificando-o de acordo com a seguinte grelha:

Demonstrou possuir elevado conhecimento da fungdo — 5 valores;

Demonstrou possuir bom conhecimento da fungdo — 4 valores;

Demonstrou possulir satisfatdrio conhecimento da fungdo — 3 valores;

Demonstrou possuir reduzido conhecimento da fungdo — 2 valores;

Demonstrou possuir insuficiente conhecimento da fungdo — 1 valor.

D. Motivagdo e interesse - Serd avaliada o grau de motivacdo e interesse para a fungao, classificando-o
de acordo com a seguinte grelha::

Demonstrou possuir elevada motivagdo e interesse para a fungdo — 5 valores;

Demonstrou possuir boa motivagdo e interesse para a fungdo — 4 valores;

Demonstrou possuir satisfatdria motivagdo e interesse para a fungdo — 3 valores;

Demonstrou possuir reduzida motivagdo e interesse para a fungdo — 2 valores;

Demonstrou possuir insuficiente motivagdo e interesse para a funcdo — 1 valor.
9.3. Classificagdo Final

A classificagdo final sera expressa de acordo com a seguinte férmula:

CF = AC (70%) + EI (30%).
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9.4. Preferéncia aos candidatos residentes na 4rea do municipio
Atento o estipulado no n.° 6 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, na sua
atual redagdo, serd, em caso de igualdade de valoragdo, dada preferéncia na lista de ordenac3o final,

aos candidatos/as residentes na drea do municipio de Borba

10. Prazo de formalizagio da candidatura
As candidaturas deverdo ser apresentadas 10 (dez) dias Uteis a contar da data de publicitagdo do

presente aviso na pagina eletrénica do Municipio de Borba e no Portal Autarquico.

11. Formalizagdo de candidatura

As candidaturas sdo formalizadas através do preenchimento do formulario do nivel de qualificagdo de

que o candidato é detentor, disponivel no Portal Autirquico (www.portalautarquico.dgal.gov.pt) e
também no sitio da Internet desta entidade, acompanhado obrigatoriamente de cépia dos
documentos indicados no respetivo anexo e de Curriculum Vitae detalhado.

A ndo apresentacdo ou a ndo comprovacdo dos requisitos constitui motivo de exclus3o.

As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Sr. Presidente da Camara Municipal de Borba, podendo ser
entregues pessoalmente, nos dias Uteis, entre as 8:30h e as 16:30 horas, no Setor de Recursos
Humanos do Municipio de Borba, sito na Praga da Republica, 7150-249 Borba, ou remetidas por
correio, sob registo e com aviso de recegdo, para o enderego referido, até ao termo do prazo fixado
para a entrega das candidaturas.

S6 é admissivel a apresentagdo de candidaturas em suporte de papel, ndo sendo aceites candidaturas

enviadas por correio eletrénico.
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12. Prazo de validade do procedimento
Os procedimentos para o preenchimento dos lugares de estagio cessam, para este efeito, 30 dias ap6s

0 inicio dos respetivos estagios.

13. Constituicdo do juri (devem ser indicados os membros do juri para cada referéncia)

Ref.2 A - Hist6ria de Arte e Gest&o e Programacdo do Patriménio Cultural

Presidente: Sara Maria dos Santos Quintdo Jaques — Técnica Superior da Unidade de Finangas,
Desenvolvimento Integrado e Modernizagdo Administrativa;

Vogais Efetivos: Sonia Maria Craveiro Gomes Ferro — Chefe de Divisdo da Unidade Juridica, Gestdo
Administrativa e Fiscalizagdo, que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos; Jodo
Pedro Velez Paulo — Técnico Superior da Unidade de Finangas, Desenvolvimento Integrado e
Modernizagdo Administrativa;

Vogais suplentes: Luis Jorge Pires Paixdo — Técnico Superior da Unidade de Finangas, Desenvolvimento
Integrado e Modernizacdo Administrativa; Bruno Miguel Catarino Prates - Técnico Superior do
Gabinete de Informacdo e Relagdes Publicas;

Ref.2 B - Protegdo Civil e do Ambiente

Presidente: Maria do Céu da Silva Rebelo Nobre Franco - Técnica Superior da Unidade de Obras e
Servigos Urbanos;

Vogais: Sénia Maria Craveiro Gomes Ferro - Chefe de Divisdo da Unidade Juridica, Gestdo
Administrativa e Fiscalizacdo, que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos; Anténio
Carlos Silveira Menezes Nerra Marques - Técnico Superior da Unidade de Obras e Servigos Urbanos;
Vogais suplentes: Ana Cristina Verissimo Alves - Técnica Superior da Unidade de Contratagdo Publica e
Contabilidade; Teresa Gertrudes das Mercés Albuguerque Matos - Técnica Superior da Unidade de

Projeto, Gestdo Urbanistica e Ordenamento do Territdrio;
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Ref.2 C - Planeamento do territério e elaboracgo e recolha de informac3o geogréfica e cadastral
Presidente: Maria Raquel Carreira Martins Pereira - Chefe de Divisdo da Unidade de Projeto, Gest3o
Urbanistica e Ordenamento do Territdrio;

Vogais: S6nia Maria Craveiro Gomes Ferro - Chefe de Divisio da Unidade Juridica, Gestdo
Administrativa e Fiscalizagdo, que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos; Renata
Maria Bandeira da Silva - Técnico Superior da Unidade de Projeto, Gestdo Urbanistica e Ordenamento
do Territério;

Vogais suplentes: Teresa Gertrudes das Mercés Albuquerque Matos - Técnica Superior da Unidade de
Projeto, Gestdo Urbanistica e Ordenamento do Territério; Anténio Carlos Silveira Menezes Nerra

Marques - Técnico Superior da Unidade de Obras e Servicos Urbanos;

Data: 09/10/2019

O Presidente da Camara,

{(Antdnio José Lopes Anselmo)

(SF/1182)
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